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Changer le Changement

Les évolutions sociétales (collaboratif, travail hybride, la relation au travail) et les
exigences de résilience et de réactivité des organisations nous interrogent sur les pratiques de
gestion du changement et de la transformation. Les RIT 2023 traiteront du sujet des pratiques
et attentes actuelles en matiére de gestion du changement et comment les méthodes et
dispositifs proposés y répondent. L'objectif est de construire une veille tant théorique
gu’opérationnelle sur les futures pratiques de changement.

Chaire ESSEC du Changement & Chaire ESSEC Innovation

Manageriale et Excellence Opérationnelle et les partenaires HEC Caisse

Montréal, IRG de I'Université Paris Est et Louvain School of Management ~ ReEEIBLE o le1 &5
GROUPE

Nous aurons le plaisir de nous retrouver le 28 septembre 2023 au 15 quai Anatole France Paris
75007 dans les locaux de notre partenaire historique de cet événement le groupe Caisse des
Dépots.

L'inscription se fait en ligne en cliquant sur le lien suivant:
https://www.eventbrite.fr/e/billets-recontres-internationales-de-la-transformation-2023-rit-
2023-656791600357

28/06/23-



PROGRAMMIE (presque définitif)

Le programme du 28/09/23 traitera des problématiques de transformation des
entreprises et de la société avec des orateurs et la remise des trophées Essec de
la transformation avec des intervenants et des ateliers

-9h15 /9h30 : Ouverture
- 9h30/10h : Conférence Néo change par David Autissier, Chaires ESSEC Changement et
Innovation Managériale
- 10h/10h30 : Conférence sur le projet des attentes réciproques par Nathalie Duchevet
Véolia lle de France (a confirmer)
- 10h30/ 10h50 : Pause
- 10h50 /11h30 : Conférence « Jusqu’ou aller trop loin ? Les lecons des dérives managériales »
par Joan Le Goff Professeur |IAE Paris Est.
- 11h30/12h00: Table ronde Sarah Hansotte d’EGC et Tony Brisset sur le lien entre
coaching/résilience
- 12h00/12h30 : Tedx de 10 minutes : Lea Kozak sur un projet de recherche, Grégoire Picard
sur le micro learning, Olivier Houyvet Ouilive sur le challenge,
- 12h30/13h45: Déjeuner sur Place
- 13h45/14h30 : Conférence prospective : Les Futurs de I'entreprise par Camille Gauthier
Université Catholique de Lille
- 14h30/15h50 : Trois ateliers de 40 minutes vous sont proposés et vous pourrez assister a 2
ATELIER 1 : Retour de deux entreprises sur I'utilisation de la fresque du changement
(TotalEnergies Consulting et ASPP)
ATELIER 2 : Utilisations de Chat GPT en entreprise par un groupe d’Orange (Mickaél Le Liard,
Eric Lutton, Frédérique Chopard, Luc Sablong, Stéphanie Deville, Laurent Chapuis, Gunther
Leblanc animé par Vincent Pinloche)
ATELIER 3 : Change Expérientiel par Soléne Julier d’'EGC
- 15h50 /16h05 : Pause
- 16h05 / 17h35: Cérémonie de remise des trophées ESSEC de la transformation avec les
lauréats 2023 : Présentation des vidéos des lauréats et ensuite appel et remise des trophées
et mot des entreprises (12 m/trophée) : EDF, Airbus, Al Omran Maroc, Banque Postale, BPCE,
FDJ, Handilab
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